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«Государственный архив административных 
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«И» 202 ./_ 2020г. 
и 

о _ лан (реестр) мер, 

_- направленных на минимизацию коррупционных рисков, 

| возникающих при осуществлении закупок 

Государственного казенного учреждения Свердловской области 

«Государственный архив административных органов 

ы _ Свердловской области» на 2020-2023 г.г. 

1: Общие положения. 

ее 1.1. План (реестр) мер, направленных на минимизацию коррупционных рисков. 

‚о при осуществлении закупок разработан на основании: 

  

° - Методических рекомендаций по выявлению и минимизации коррупционных 

- рисков при. осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

‘государственных или муниципальных нужд, разработанных во исполнении п.п. 

РЕ «б» п. 16. Национального плана противодействия коррупции на 2018-2020 годы, 

  

С утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 г. № ' 

378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018-2020 годы»; 

^^ федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

= 1.2. План (реестр) мер определяет систему и перечень программных мероприятий, 

` ‘направленных на’ противодействие и минимизацию коррупционных рисков, 

`. возникающих при осуществлении закупок В Государственном казенном 

  

`` учреждении: Свердловской ‘области «Государственный архив административных | 

и. . органов: Свердловской области» (далее архив, ГААОСО). 

Я 2. Цели и задачи. 

_.-2 1. Основные цели: 

_-7`_ выявление коррупционных рисков, возникающих на разных этапах закупочной. 

„деятельности; ^ 

- С - предупреждение коррупционных правонарушений. 

ы ^__2.2. Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач: 

    

> = формирование индикаторов коррупции при осуществлении закупок.;



  

в формирование антикоррупционного сознания у сотрудников учреждения; 

      

3; Ожидаемые результаты реализации плана 

мые снижение уровня коррупции при осуществлении закупок; 

_ - обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных 

Г правонарушений, 

’.- увеличение действенности мер по профилактике коррупции при осуществлении 

‚закупок. 

      

4, Контроль 

| _ Контроль р реализации плана ‘осуществляется директором ГКУСО «ГААОСО». 

Реестр (карта) коррупционных рисков, возникающих при осуществлении 

ЗауЧО и мер по их минимизации 
  

  

  

                                      

   
   

    

  
обоснования начальной" 

ай (максимальной) цены 
контракта необоснованно: 

-._ |а) расширен. (ограничен) - 

_ | круг возможных о. 

>. участников закупки, 
5576). ‘необоснованно: г. 
‚__ завышена: (занижена) ^ 

начальная евиальныыу- 
> Цена. контракта; . а, 

|= подготовка проектов -- 
. контрактов (договоров) на. 

1 выполнение уже ̂ к 
``; |фактически. выполненных 

< |работ, либо уже ‘оказанных. 
5: |уелуг;. в. 

|= - предоставление неполной   
|нанимателя о факте 

| склонения к совершению 
`|коррупционного 

` |правонарушения; 
- подготовка 
обоснования начальной: 

и _ максимальной ) цены ‘ 

: контракта; 
‚- размещение документов 
об ‘исполнении 

государственного 
{контракта в открытом 

| доступе в ЕИС;. 
.- использование типовых || 

| форм документов при 
осуществлении закупки 
товаров, работ, услуг   

>. -`Коррупциовный риск | Меры по минимизации Срок Ответственный 

що... ^^ | Коррупдионных рисков (периодичность) работник 

Е реализации учреждения 

И м : мероприятий 

Е Организация и - - повышение уровня В течение года Заместитель 

|”. осуществление закупок ^ °- конкуренции ‚ честности директора по 

Де товаров, работ, услуг для 1 и прозрачности при основной 

`-. нужд архива: _ _ - | осуществлении закупок, в деятельности 

= |=. ‘установление ь том числе недопущение 

и необоснованных влияния личной 

ее преимуществ для. _. |заинтересованности . 

‚отдельных лиц при’ ока : работников на результаты 

в осуществлении закупок, `- |таких процедур; 

‚|: |товаровуработ, услуг; .” - сообщать. 

“| при-подготовке.. - Г реетвдичеть 

    
      А или некорректной



                    

  
  

  

информации о закупке, 
подмена разъяснений 

‚| ссылками на 
‚документацию о закупке; 

- подмена документов в. 
интересах какого-либо 
участника в обмен на 
полученное (обещанное) . 

вознаграждение; 
|- принятие исполнения 
поставщиком обязательств 

> то государственному 
контракту; не 

‚| соответствующих 
требованиям 

государственного 
контракта 
  

  

  

^_| процедур контроля     . |ВОзЗмОЖныХх | 
коррупционных 

нарушений, регулярный 

_ мониторинг информации; 

|- совернтенствование 

механизмов внутреннего     

2. Конфликт интересов при  |- детальная В течение года  |Заместитель 

осуществлении закупок:  |регламентация директора по 

- конфликт интересов закупочных процедур, основной 

возникает, если работник |(сведение к минимуму деятельности 

участвует коррупционных рисков): 

в обосновании -_..|- Минимизация 

`| необходимости закупки, -|единоличных решений; 

-| подготовке закупочной = |- минимизация ситуаций, 

документации, выборе о | при которых работник 

победителя закупочной. .|совмещает функции по 

процедуры, приемке принятию решения, 

- закупаемых товаров и | связанного с 

° |услуг; при этом одним из ^ |осуществлением закупки, 

возможных поставщиков |и контролю за его 

является кто-либо из исполнением; 

связанных с ним лиц о. |- совершенствование. 

(родственные отношения). механизма отбора 

работников для участия в 
осуществлении закупок, 

направленное в том числе 

на выявление и. 
.| урегулирование 
конфликта интересов 

Контрольные и - совершенствование В течение года  |Заместитель 

к мониторинговые. " механизмов, директора по 

`. | процедуры: ^ | позволяющих работникам основной 

- ‚|= вероятные ‘способы _ | своевременно сообщить о деятельности | 

- |обходавнедренных . замеченных ими случаях 

  

 



  

  

контроля за исполнением 
работниками своих 
обязанностей; 
- осуществление 
экспертизы жалоб и 
обращений граждан, 
поступающих через 

| системы общего 
пользования (почтовый, 
электронный адреса, 
телефон) на действия 

(бездействия) 
руководителя и 
сотрудников ГКУСО 
{«ГААОСО» с точки 
зрения наличия сведений 
о фактах коррупции и 
организации их проверки 
  

            

  

  

   

      _ | правонарушения в › 
| помещении архива, на 
официальном сайте в 

_-|информационно- 
- `|телекоммуникационной 

сети «Интернет»; | 

| - проведение совещаний 

-|по вопросам | 

противодействия. 
| коррупции в закупочной     

Регламентация - контроль за целевым В течение года Заместитель 

использования и _ |мспользованиемо директора по 

_ [распределения - | бюджетных средств в основной 

.* Материально-технических . | соответствии с деятельности 

_ ресурсов; контрактами; 

- при целевом _ . |- нормирование средств, 

финансировании ‚ |выделяемых на 

-|- при финансировании на финансово-. 

-]нужды учреждения :|хозяйственную 

ее деятельность 

..|Информационные и - размещение В течение года Заместитель 

2 образовательные. _ ‚ информации об директора по 

И и -|ответственности:за основной ° 

Е . коррупционные | деятельности 

  

  
  

`| деятельности  



Уровни коррупционных рисков 
ПРИЛОЖЕНИЕ. 

  

| Номер |* 
строки 

‚ Уровень риска Описание риска 

  

  

Низкий Отрицательное влияние на 

отношение институтов 

гражданского общества к 

деятельности ГКУСО «ГААОСО» , 

снижение конкуренции, вероятность 

выдачи предупреждения, 

возбуждения дела о нарушении 

антимонопольного 

:|‘законодательства, наложения 

' штрафа отсутствует. 
  

  
  

Низкий Вероятность выдачи 

предупреждения ГКУСО 

«ГААОСО» 
  

Вероятность выдачи 

предупреждения ГКУСО 

«ГААОСО, возбуждения в 

отношении него дела о нарушении 

| аатимонопольного законодательства 

  

    
Вероятность выдачи 

предупреждения ГКУСО 

«ГААОСО», возбуждения в. 
отношении него дела о нарушении 

антимонопольного законодательства 

`и привлечение к административной 

ответственности в виде штрафа и 

| /яли дисквалификация 

| руководителя. 
  

  
 


